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Descricao da Funcionalidade

Esta funcionalidade permite cadastrar ou atualizar o curriculo de instrutoria do servidor no Banco
de Talentos da Capacitacao.

Por meio desta funcionalidade, é possivel registrar e manter atualizadas informacdes académicas e
profissionais, como formacdo académica, cursos e eventos realizados, publicacdes, experiéncias
profissionais e habilidades, possibilitando a participacao em processos de selecao de instrutores
para acdes de capacitacao promovidas pela instituicao.

1. Acesse o sistema. Entre no SIGRH com suas credenciais.
2. Siga por Capacitacao > Banco de Talentos > Cadastrar/Atualizar Curriculo
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O Sistema exibird a tela do curriculo de instrutoria do servidor.

3. Antes de iniciar o cadastro ou a atualizacao do curriculo, confira os dados pessoais,
funcionais e de contato apresentados pelo sistema.
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Caso alguma informacao esteja desatualizada, realize a alteracao antes de prossequir.

4. Na secao Formacao Académica, cligue em Adicionar Formacao Académica.
Informe os dados da formacdo, como grau académico, instituicao, datas, area de
conhecimento e demais informacodes solicitadas.

Caso possua o certificado, anexe o arquivo correspondente.
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Apés preencher as informacodes, clique em Cadastrar.

Lotagiio: SISTEMA INTEGRADO DE BIBLIOTECA
Cargo: TECNICO DE NIVEL SUPERIOR - BIBLIOTECARIO
Designaciio: DIRETOR DE DIRETORIA ADMINISTRATIVA (Titular) /

FoamAaCAo AcapEMIca - CURSOS FORMAIS RECONMECIDOS PELD MEC l ® Apicronan ForMmacAo Acauénlcnl}

Link do Curriculo Lattes:

Dapos pa FormacAo
Pessoa: #|

Formagdo: « SELECIONE ol

Grau Académico: &

Data de Inicio: # M

Data de Término A
Titulo do Trabalho: #
Entidade/Instituicio: #

Pais: # -- SELECIONE -- ~
Area de Conhecimento: # -- SELECIONE -- e

Orientador: %
Palavras-Chave 1:
Palavras-Chave 2:

Palavras-Chave 3:

Informagdes Complementares:

Certificado: | Escolher arquivo | Nenhum arquivo escolhido

— Cancelar

5. Na secao Cursos/Eventos Realizados, cliqgue em Adicionar Curso/Evento Realizado.
Informe os dados do curso ou evento realizado, incluindo instituicao, carga horaria,
periodo, drea de conhecimento e demais informacdes solicitadas.

Caso possua certificado, anexe o0 arquivo correspondente.
Apds preencher as informacdes, cligue em Cadastrar.

Eacnegin

Cumsos/EvenTos ReaLizanos (I\G- Apicronar Curso/Evento ReaLrzaoo

{ Nenhuma capacitacho profissional foi encontrada. )

ressoa:
Tipo de Curso/Evento: w SELECIONE ~
Area de Conhecimento: SELECIONE ~
Curso/Evento: &
Instituigdo: #

Ano de Condusio: & 0

Em Andamento: (O sim ® NSo

Carga Hordra: horas
Pais: -- SELECIONE -- -
Certificado: | Escolher arquive | Nenhum arquive escolhide /

[ Cadastrarl Cancelar

6. Na secao Publicacoes, clique em Adicionar Publicacao.
Informe os dados da publicacao, como titulo, tipo, data e local de publicacao.
Apods preencher as informacdes, cligue em Cadastrar.
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DADOS DAS PUBLICACOES
Pessoa:

Titulo: *
Tipo de Publicagdo: # | -- SELECIONE -- W

Data da Publicagdo: ™

Local:

7. Na secao Experiéncias Profissionais, clique em Adicionar Experiéncia Profissional.

Informe os cargos exercidos, instituicao, periodo de atuacdo, carga horaria e as principais

atividades desenvolvidas.

Apds preencher as informacdes, cligue em Cadastrar.

#—-‘:'"

EXPERIENCIAE PROFISSIONALS E o Apiciomar FXPERIFNCIA PROFISSIONAL }

[ Nenhuma experiéncia profissional fol encontrada. )

DADOS DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Pessoa:

Cargo: *
InstituicSo: *
Més de Inicio | Selecione Ano de Lnicio: * 2026
Més de Término: | Selecione Ang de Término:
Carga Hordria: horas

[[] experiéncia como instrutor LIEm exercicio

Principais Atividades Desenvolvidas: &

Quantidade maxima de caracteres: 0/250

—_— Cancelar

8. Na secdo Habilidades, clique em Adicionar Habilidades para selecionar competéncias

relacionadas a sua area de atuacao.

Caso possua habilidades que nao estejam disponiveis na lista, utilize a opcao Adicionar Outras
Habilidades para cadastra-las.

Apds preencher as informacdes, cligue em Cadastrar.

] —

HABILIDADES { ¥ Aoiciomar HasiLipanEs

{ Nenhuma habilidade selecionada. )

p =

Outnas HABILIDADES { ;Aou:lonnl OuTnas HABILIDADES

{ Nenhuma Habilidade foi encontrada. )



SELEGAO DAS HABILIDADES DO INSTRUTOR
Pessoa: #

¢ 1. Ciéncias Agrondmicas e Veterindrias

» 2. Ciéncias Biologicas

¢ 3. Ciéncias Humanas

» 4. Ciéncias Matematicas e Naturais
» 5. Ciéncias Médicas e da Saude

b 6. Ciéncias Socialmente Aplicaveis

» 7. Engenharias e Computacio

» 8. Linguagens e Artes
——_—_

Outras Habilidades

Mo formuldrio abaixo deverdo ser inseridas informagdes referentes as habilidades em que o servidor possua interesse de atuar ou que se
sinta apto/capacitado em determinada atividade ou drea de conhecimento. Ndo € necessario comprovar o conhecimento adquiride na drea

(autoformacdo).
Observagdo:

= A opcdo do tipo de Habilidade técnica corresponde as habilidades que o instrutor possui em determinada drea de conhecimento da
educacdo formal;

= O campo de Autoformacdo se refere ao conhecimento adquirido por iniciativa propria, isto é, quando a pessoa constroi seu
conhecimento com autonomia e liberdade, podendo determinar seus préprios tempos de aprendizagem e as melhores estratégias para
aprender, desenveolvendo habilidades e valores a partir de experiéncias diretas e exclusivas. Formagdo gque ndo ha certificagdo
(conhecimento ndo reconhecido formalmente).

DADOS DAS HABILIDADES DO INSTRUTOR
Pessoa: #

Tipo de Habilidade: # SELECIONE -
Habilidade:
Autoformacdo: []

Descricdo da Habilidade:

Quantidade maxima de caracteres: 0/250

T [[cadastrar | cancelar

9. Apds concluir o cadastro ou a atualizacdo de todas as informacdes desejadas, confira os
dados informados.
Marque o termo de responsabilidade, informe sua senha no campo Dados de Seguranca
e clique em Cadastrar Curriculo.
O sistema registrard as informacdes do curriculo e exibira a confirmagao da operacao.

TErRMO DE RESPONSABILIDADE

Declaro, para os devidos fins, a legitmidade das informacfes acima prestadas e me comprometo a apresentar os certificados, diplomas e declaracdes comprovantes de sua
veracidade em todas as ocasides em que for solicitado.

Estou ciente que a declaracdo falsa infringe o Cddigo de Etica Profissional do Servico Pidblico Civil, como também o artige 299 do Cédigo Penal Brasileiro e gue
responderei civil, penal e administrativamente caso ela ocorra.

EDITAL DE CAPACITACAD

Caro servidor, o/a PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESS0AS (PROGEP) estd selecionando instrutores para a oferta de atividades de capacitacdo, segundo o processo seletivo
para Instrutor Interno da UERMN, de acordo com o PROCESSO SELETIVO PARA CONCESSAQ DE BOLSAS ACADEMICAS. Deseja participar do processo seletivo?

O sim ® nzo

(caso informe gue "sim", digite sua senha nos dados de seguranca abaixo, e selecione na tela a seguir os médulos nos quais possui habilidade especifica para ministrar.)

Por gquestdes de seguranca, solicitamos que a sua
senha seja redigitada para que a solicitacdo seja
finalizada.

Senha: *
w==m=pe- | Cadastrar Curriculo | Cancelar

# Campos de preenchimento obrigatdno.

Observacoes Finais
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e Mantenha o curriculo sempre atualizado para que as informacdes reflitam sua formacao e
experiéncia profissional.

e Sempre que possivel, anexe certificados e documentos comprobatérios das informacdes
cadastradas.

e As informacdes cadastradas poderao ser utilizadas em processos de selecao de
instrutores para acdes de capacitacao promovidas pela instituicao.
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